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КРАСНОАРМЕЙСКОЕ РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е

	от
	26.04.2021
	№
	31

	
	
	
	

	
	
	
	


О внесении изменений в решение Красноармейского районного Собрания от 29.10.2019г. № 81 «Об утверждении положения о порядке и условиях применения стимулирующих надбавок, компенсационных доплат, премий работникам муниципальных учреждений, обслуживающих органы местного самоуправления Красноармейского муниципального района 
Саратовской области»
	В соответствии со статьями 134, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах самоуправления в Российской Федерации», статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Красноармейского муниципального района Саратовской области, Красноармейское районное Собрание РЕШИЛО:
1. Внести изменения в приложение к решению Красноармейского районного Собрания от 29.10.2019г. № 81«Об утверждении положения о порядке и условиях применения стимулирующих надбавок, компенсационных доплат, премий работникам муниципальных учреждений, обслуживающих органы местного самоуправления Красноармейского муниципального района Саратовской области» п. 2 «Порядок и условия выплат стимулирующего характера» добавив следующий пункт:

«п. 2.5.5. Премия за качество выполняемых работ водителям включает ежемесячную надбавку за качество выполняемых работ, устанавливаемую с учетом показателей и критериев оценки результативности и качества работы водителей Учреждения (Приложение № 2).

Для принятия решения по выплате премии за качество выполняемых работ водителям создается комиссия, утвержденная приказом руководителя муниципального учреждения. 
Премия за качество выполняемых работ водителям устанавливается в виде ежемесячной надбавки от должностного оклада в следующих размерах:

1 – 5 баллов - 25 %;

6 – 10 баллов – 50 %;
11 – 15 баллов – 75 %; 

16 – 20 баллов – 100 %.

Премия за качество выполняемых работ водителям не является гарантированной выплатой и устанавливается при наличии экономии фонда оплаты труда.

Приложение № 2
Критерии оценки качества выполняемой работы водителя

№ п/п

Критерии

Оценка в баллах

1.

Отсутствие нарушений ПДД, а также ДТП по вине водителя

Имеет случаи ДТП по своей вине

0
Имеет случаи административных нарушений ПДД

0
Не имеет случаев нарушений ПДД и ДТП

3

2.

Выполнение комплекса работ по ремонту и техническому обслуживанию закрепленного автомобиля, в том числе содержание салона и кузова автомобиля в чистоте

Не выполняет никаких работ по ремонту и техническому обслуживанию автомобиля и (или) имеет замечания по содержанию кузова и салона в чистоте
0
Частично выполняет мелкий ремонт и техническое обслуживание автомобиля или имеет незначительные замечания по содержанию кузова и салона в чистоте
2

Выполняет комплекс по ремонту и техническому облуживанию автомобиля и содержит кузов и салон автомобиля в чистоте

3
3.

Оформление путевых документов
Несвоевременно оформляет путевые документы

0
Своевременно оформляет путевые документы, но имеет ошибки и замечания по их заполнению
2

Своевременно и грамотно оформляет путевые документы
3
4.

Погрузка и выгрузка груза, размещение груза в кузове

Не принимает участие в погрузке и выгрузке груза, не контролирует погрузку в автомобиль

0
Только контролирует погрузку в автомобиль
1

Принимает участие в погрузке и выгрузке и контролирует погрузку

3
5.

Отсутствие жалоб на культуру общения с сотрудниками, выполнение поручений и (или) соблюдение субординации при исполнении обязанностей
Имеют место жалобы на культуру общения

0
Имеет место единичный случай
1

Отсутствуют жалобы

2

6.
Инициативность при выполнении должностных обязанностей
Не проявляет

0
В редких случаях проявляет инициативу

1

Проявляет инициативу, что положительно сказывается на выполнении должностных обязанностей
3
7.

Подача автомобиля
Несвоевременная подача

0
Своевременная подача
2
8.
Доставка или получение деловых бумаг, пакетов, писем
Несвоевременная доставка и получение

0
Своевременная доставка и получение

2
3. Опубликовать настоящее решение путем размещения на официальном сайте администрации Красноармейского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Настоящее решение вступает в силу с момента принятия и распространяется на правоотношения возникшие с 01 апреля 2021 года.
Председатель  Красноармейского

районного Собрания                                                                   Л.В. Герасимова

Глава Красноармейского

муниципального района                                                                        А.И. Зотов



