[image: image1.png]



СОВЕТ

НИЖНЕБАННОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

    от 22.11.2013 г. № 07
О внесении изменений и дополнений в решение Совета № 04 от 03.10.2013 г. «Об установлении предельных нормативов размеров оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в муниципальных образованиях, уровень расчетной бюджетной обеспеченности которых, определенный в соответствии с Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", является основанием для предоставления дотаций в целях выравнивания бюджетной обеспеченности муниципального образования»
В соответствии со ст. 36 Федерального Закона № 131 ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» и Уставом Нижнебанновского МО, Совет Нижнебанновского МО РЕШИЛ:
1. Внести в решение Совета Нижнебанновского № 04 от 03.10.2013 г. «Об установлении предельных нормативов размеров оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в муниципальных образованиях, уровень расчетной бюджетной обеспеченности которых, определенный в соответствии с Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", является основанием для предоставления дотаций в целях выравнивания бюджетной обеспеченности муниципального образования» следующие изменения и дополнения:

1.1. Пункт 2, статьи 3 изложить в следующей редакции:

2) для лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы, - двенадцать окладов по каждой муниципальной должности муниципальной службы, кроме того, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, средства на выплату:

- ежемесячные надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в размере трех должностных окладов;
- ежемесячные надбавки к должностному окладу за особые условия труда муниципальной службы в размере до четырнадцати должностных окладов;

- ежемесячного денежного поощрения в размере до десяти должностных окладов;

- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи в размере четырех должностных окладов;

- ежемесячные надбавки к должностному окладу в соответствии с присвоенными классными чинами муниципальной службы.

         2. Данное решение вступает в силу с момента его обнародования.

         3. Данное решение обнародовать.

         4. Контроль за исполнением возложить на главу Нижнебанновского МО.

Глава Нижнебанновского МО:                                 В.Н. Панфилов

Секретарь Совета

Нижнебанновского МО:                                             Е.А. Родина
