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АДМИНИСТРАЦИЯ

КРАСНОАРМЕЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	6 июня 2019 г.
	№
	416

	
	
	
	


                                                                    г. Красноармейск

О внесении изменений в муниципальную 
программу «Развитие образования в 
Красноармейском муниципальном районе на 
2017 - 2019 годы», 
        В  соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Красноармейского муниципального района, администрация Красноармейского муниципального района постановляет:

1. Внести  изменения в муниципальную программу «Развитие  

образования в Красноармейском муниципальном районе на 2017 - 2019 годы», утвержденную постановлением администрации Красноармейского муниципального района от 13.12.216г.  № 891, (с изм.  от 14.03.2018 года № 164, от 30.03.2018 года № 210, от 24.05.2018 года № 328, от 07.09.2018 г. № 574, от 09.11.2018 г.  № 721, от 06.12.2018 г. № 772, от 07.12.2018 г. № 789, от 05.06.2019г. № 412), согласно  приложению.

2. Организационно-контрольному отделу администрации Красноармейского 

муниципального района опубликовать настоящее постановление путем размещения на официальном сайте администрации Красноармейского муниципального района в сети «Интернет». 
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования (обнародования).
Глава Красноармейского

муниципального района                                                                       А.В. Петаев

Приложение  к постановлению

администрации Красноармейского

муниципального района 
от 6 июня 2019 г. № 416
Изменения, вносимые в муниципальную программу «Развитие  образования в Красноармейском муниципальном районе на 2017 - 2019 годы», утвержденную постановлением администрации Красноармейского муниципального района от 13.12.216г.  № 891 с изменениями и дополнениями внесенными Постановлением администрации Красноармейского района  от 17.05.2017 года № 283:

Внести изменения в раздел «Паспорт  муниципальной программы «Развитие образования в Красноармейском муниципальном районе на 2017-2019 годы» и изложить его в следующей редакции:

Паспорт
муниципальной программы "Развитие образования в Красноармейском муниципальном районе" на 2017 - 2019 годы

	Основание разработки муниципальной программы (наименование и номер соответствующего правового акта)
	Федеральный Закон РФ от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

Постановление администрации Красноармейского муниципального района от 05.11.2013 г. №1065 «Об утверждении порядка принятия решений о  разработке  муниципальных программ, их формирования и реализации и порядка оценки эффективности реализации муниципальных программ»



	Ответственный исполнитель муниципальной программы


	Управление образования администрации Красноармейского муниципального района Саратовской области

	Соисполнители муниципальной программы


	Управление образования администрации Красноармейского муниципального района Саратовской области

	Участники муниципальной программы


	Управление образования администрации Красноармейского муниципального района Саратовской области

	Подпрограммы муниципальной программы

	«Развитие системы дошкольного образования»

«Развитие системы общего образования»;      «Развитие дополнительного образования»;

	Утверждаемые ведомственные целевые программы в сфере реализации муниципальной программы


	-

	Цель муниципальной программы


	Создание в системе дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей равных возможностей для получения качественного образования и позитивной социализации детей.

Эффективное использование кадровых, финансовых, материально- технических  и управленческих ресурсов.

	Задачи муниципальной программы


	1.Обеспечение государственных гарантий на получение дошкольного образования и  реализация комплекса мер, направленных  на повышение эффективности и качества услуг по предоставлению дошкольного образования; 2.Обеспечение государственных гарантий на получение общего образования и реализация комплекса мер, направленных на повышение доступности качественного общего образования, соответствующего современным потребностям граждан района;

3. Расширение потенциала системы дополнительного образования.

4. Кадровое обеспечение системы общего и дополнительного образования: подготовка, повышение квалификации и переподготовка педагогических работников общего и дополнительного  образования.

5.Укрепление и модернизация материально-технической базы образовательных организаций района.

6. Оптимизация сети образовательных организаций с учетом социально-экономической и демографической ситуации.

7.Развитие системы поддержки талантливых детей.

8. Сохранение  и укрепление здоровья обучающихся.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	- увеличение охвата детей в возрасте 3 - 7 лет, услугами дошкольного образования, к  общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет  до 100 процентов;

- увеличение удельного веса общеобразовательных организаций, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, в общем числе общеобразовательных организаций с 16 до 21 процентов;

- увеличение удельного  веса учащихся общеобразовательных организаций, которые обучаются в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов с 65 до 92 процентов;

- увеличение удельного веса детей-инвалидов, получающих  общее образование в различных формах с 83 до 100 процентов;

- увеличение удельного веса учащихся общеобразовательных организаций, занятых в реализации общественно значимых проектов с 45 до 70 процентов;

-увеличение удельного веса учащихся общеобразовательных организаций, освоивших программы основного общего образования, подтвердивших на государственной итоговой аттестации годовые отметки с 59 до 67 процентов;

- увеличение уровня соответствия результатов мониторинга достижений учащихся, освоивших программы начального общего образования, показателям качества образовательной организации с 60 до 67 процентов;

- увеличение удельного веса молодых специалистов в общей численности педагогов в бюджетных образовательных организациях с 0,3 до 0,9 процента;

-увеличение удельного веса выпускников муниципальных общеобразовательных организаций района, преодолевших минимальный порог при сдаче государственной итоговой  аттестации в форме единого государственного экзамена, с 97,2  до  99,0 процентов.

- увеличение удельного веса выпускников муниципальных общеобразовательных организаций района, достигших   от 81 до 100 баллов при сдаче государственной итоговой  аттестации в форме единого государственного экзамена, с 6,8  до  9,4 процента.

- увеличение охвата детей в возрасте от 4 до 18 лет образовательными программами дополнительного образования в  муниципальных организациях дополнительного образования  с 27 до 40 процентов;

- увеличение удельного веса численности педагогических работников  образовательных организаций,  имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников  образовательных организаций с

76,7 до 80 процентов.

- увеличение удельного веса численности педагогических работников  образовательных организаций,  прошедших переподготовку и повышение квалификации в общей численности педагогических работников образовательных организаций  с 70 до 90,6 процентов;

-увеличение удельного веса детей первой и второй групп здоровья:

- дошкольного возраста в общей численности детей дошкольного возраста с 81,3  до 88 процентов;

- обучающихся в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях с 79  до 87 процентов;



	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2017-2019 гг.



	Объемы финансового обеспечения муниципальной программы, в том числе по годам
	расходы (тыс. руб.)

	
	всего
	очередной финансовый год
	первый год реализации программы
	второй год реализации программы
	третий год реализации программы

	местный бюджет
	250503,6
	
	70671,3
	89603,9
	90228,4

	федеральный бюджет (прогнозно)
	890,0
	
	
	890,0
	

	областной бюджет (прогнозно)
	864781,6

	
	284559,8
	287798,8
	292423

	внебюджетные источники (прогнозно)
	
	
	
	
	

	Целевые показатели муниципальной программы (индикаторы)
	- удельный вес детей  дошкольного возраста, имеющих возможность получать услуги дошкольного образования, к  общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет;

-удельный вес общеобразовательных организаций, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, в общем числе общеобразовательных организаций;

-удельный вес учащихся общеобразовательных организаций, которые обучаются в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;

- удельный вес детей-инвалидов, получающих  общее образование в различных формах;

-удельный вес учащихся общеобразовательных организаций, занятых в реализации общественно значимых проектов;

 -удельный вес учащихся общеобразовательных организаций, освоивших программы основного общего образования, подтвердивших на независимой государственной итоговой аттестации годовые отметки;

 -уровень соответствия результатов мониторинга достижений учащихся, освоивших программы начального общего образования, показателям качества образовательной организации;

- удельный все детей в возрасте от 4 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования в  муниципальных организациях дополнительного образования;

- удельный вес молодых специалистов в общей численности педагогов в бюджетных образовательных организациях;

-удельный вес выпускников муниципальных общеобразовательных организаций района, преодолевших минимальный порог  при сдаче государственной итоговой  аттестации в форме единого государственного экзамена;

-удельный вес выпускников муниципальных общеобразовательных организаций района, достигших   от 81 до 100 баллов при сдаче государственной итоговой  аттестации в форме единого государственного экзамена;

-удельный вес численности педагогических работников  образовательных организаций,  имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников  образовательных организаций;

- удельный вес численности педагогических работников  образовательных организаций,  прошедших переподготовку или повышение квалификации в общей численности педагогических работников образовательных организаций;

-удельный вес детей первой и второй групп здоровья:

а) дошкольного возраста в общей численности детей дошкольного возраста,

б) учащихся в общей численности учащихся  в муниципальных общеобразовательных организациях;

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств; 

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования.




Внести изменения в   раздел «Паспорт муниципальной подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования» муниципальной программы «Развитие образования в Красноармейском муниципальном районе на 2017-2019 годы» и изложить его в следующей редакции:

Паспорт
муниципальной подпрограммы «Развитие системы дополнительного  образования»

программы  "Развитие образования в Красноармейском муниципальном районе  на 2017 - 2019 годы»

	Основание разработки муниципальной программы (наименование и номер соответствующего правового акта)
	Федеральный Закон РФ от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

Постановление администрации Красноармейского муниципального района от 05.11.2013 г. №1065 «Об утверждении порядка принятия решений о  разработке  муниципальных программ, их формирования и реализации и порядка оценки эффективности реализации муниципальных программ»

	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы
	Управление образования администрации Красноармейского муниципального района Саратовской области

	Соисполнители муниципальной подпрограммы
	Управление образования администрации Красноармейского муниципального района Саратовской области

	Участники муниципальной программы
	Управление образования администрации Красноармейского муниципального района Саратовской области

	Подпрограммы муниципальной программы
	«Развитие системы дополнительного образования»



	Утверждаемые ведомственные целевые программы в сфере реализации муниципальной программы
	-

	Цель подпрограммы
	Создание в системе дополнительного образования  равных возможностей для получения качественного образования и позитивной социализации детей.

	Задачи подпрограммы
	1. Расширение потенциала системы дополнительного образования.

2. Кадровое обеспечение системы дополнительного образования: подготовка, повышение квалификации и переподготовки педагогических работников дополнительного образования.

3. Укрепление и модернизация материально-технической базы   организаций дополнительного образования  района.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной подпрограммы
	- увеличение охвата детей в возрасте от 4 до 18 лет образовательными программами дополнительного образования в муниципальных организациях дополнительного образования с 27 до 40 процентов;

- увеличение удельного веса молодых специалистов в общей численности педагогов в бюджетных организациях дополнительного образования  с 0,3 до 0,9 процента;

- увеличение удельного веса численности педагогических работников  организаций дополнительного образования,  имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников  образовательных организаций с 76,7 до 80 процентов.

- увеличение удельного веса численности педагогических работников  организаций дополнительного образования,  прошедших переподготовку и повышение квалификации в общей численности педагогических работников образовательных организаций  с 70 до 90,6 процентов;



	Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы
	2017-2019 гг.



	Объемы финансового обеспечения муниципальной подпрограммы, в том числе по годам
	расходы (тыс. руб.)

	
	всего
	очередной финансовый год
	первый год реализации программы
	второй год реализации программы
	третий год реализации программы

	местный бюджет
	69041,3
	
	21695
	23881,3
	23465

	федеральный бюджет (прогнозно)
	
	
	
	
	

	областной бюджет (прогнозно)
	7355,6


	
	2311
	5044,6
	

	внебюджетные источники (прогнозно)
	10321,1
	
	3338,1
	3438
	3545

	Целевые показатели муниципальной подпрограммы (индикаторы)
	- удельный вес детей в возрасте от 4 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования в муниципальных организациях дополнительного образования;

- удельный вес численности педагогических работников  организаций дополнительного образования,  имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников  образовательных организаций дополнительного образования;

- удельный вес численности педагогических работников  организаций дополнительного образования,  прошедших переподготовку или повышение квалификации в общей численности педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования;
- удельный вес молодых специалистов в общей численности педагогов в бюджетных образовательных организациях дополнительного образования;
- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств; 

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования.




Внести изменения в   раздел «Цель и задачи муниципальной подпрограммы «Развитие системы дополнительного  образования» муниципальной программы  «Развитие образования в Красноармейском муниципальном районе  на 2017 - 2019 годы»

Создание в системе дополнительного образования детей равных возможностей для получения качественного образования и позитивной социализации детей.
Задачи: 
1. Расширение потенциала системы дополнительного образования.

2. Кадровое обеспечение системы дополнительного образования: подготовка, повышение квалификации и переподготовки педагогических работников дополнительного образования.
3.Укрепление и модернизация материально-технической базы   организаций дополнительного образования детей района.
4. В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, в частности, Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 №1726-р, Федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 №1642, Национальной стратегией действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 №761, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования для детей в Красноармейском муниципальном районе реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования, подразумевающая предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования.  Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. С целью обеспечения использования именных сертификатов дополнительного образования управление образования администрации Красноармейского муниципального района руководствуется региональными правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Красноармейском муниципальном районе.
Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансирования в Красноармейском муниципальном районе реализуется механизм персонифицированного учета детей, получающих дополнительное образование за счет средств бюджетов различных уровней, которые в совокупности создают систему персонифицированного дополнительного образования.

Внести изменения в   раздел «Целевые показатели подпрограммы «Развитие системы дополнительного  образования» муниципальной программы «Развитие образования в Красноармейском муниципальном районе  на 2017 - 2019 годы»

	N п/п
	Наименование программы, наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателей*
	

	
	
	
	отчетный год (базовый)**
	текущий год (оценка)***
	первый год реализации программы
	второй год реализации программы
	третий год реализации программы
	год завершения действия программы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	

	1
	удельный все детей в возрасте от 4 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования в  муниципальных организациях дополнительного образования
	%
	27
	30
	35
	38
	40
	2019

	2
	удельный вес молодых специалистов в общей численности педагогов в бюджетных организациях дополнительного образования
	%
	0,3
	0,5
	0,7
	0,8
	0,9
	2019

	3
	удельный вес численности педагогических работников   организаций дополнительного образования,  имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников   организаций дополнительного образования
	%
	76,7
	77
	7,8
	7,9
	80
	2019

	4
	удельный вес численности педагогических работников   организаций дополнительного образования,  прошедших переподготовку или повышение квалификации в общей численности педагогических работников  организаций дополнительного образования
	%
	70
	75
	80
	83
	90,6
	2019

	5
	удельный вес детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств
	%
	
	
	
	
	100
	2019

	6
	удельный вес детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования
	%
	
	
	
	
	10
	2019


Порядок определения значений целевых показателей подпрограммы «Развитие системы дополнительного  образования» муниципальной программы «Развитие образования в Красноармейском муниципальном районе  на 2017 - 2019 годы»

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств 

Характеризует степень внедрения механизма персонифицированного учета дополнительного образования детей.

Определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих для получения дополнительного образования сертификаты дополнительного образования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств.

Рассчитывается по формуле: Спдо= (Чспдо / Чобуч5-18)*100%, где:

Чспдо – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих для получения дополнительного образования сертификаты дополнительного образования;

Чобуч5-18 – общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет получающих дополнительное образование по программам, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных средств (пообъектный мониторинг).

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования

Характеризует степень внедрения механизма персонифицированного финансирования и доступность дополнительного образования.

Определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих для получения дополнительного образования сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета.

Рассчитывается по формуле: Спф= (Чдспф / Ч5-18)*100%, где:

Чдспф – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования

Ч5-18 - численность детей в возрасте от 5 до 18 лет,  проживающих на территории муниципалитета.

Внести изменения в   раздел «Сводные показатели прогнозного объема выполнения муниципальными учреждениями и (или) иными некоммерческими организациями муниципальных заданий на оказание физическим и (или) юридическим лицам муниципальных услуг (выполнение работ) по подпрограмме «Развитие системы дополнительного образования» муниципальной программы «Развитие образования в Красноармейском муниципальном районе на 2017-2019 годы»;  изложить его  в следующей редакции:

Сводные показатели прогнозного объема выполнения муниципальными учреждениями и (или) иными некоммерческими организациями муниципальных заданий на оказание физическим и (или) юридическим лицам муниципальных услуг (выполнение работ)

по подпрограмме «Развитие системы дополнительного образования» муниципальной программы «Развитие образования в Красноармейском муниципальном районе на 2017-2019 годы»
	Наименование основных мероприятий
	Прогнозный объем оказания муниципальных услуг (единиц), результатов выполнения работ
	Объем финансового обеспечения муниципальных заданий (тыс. руб.)

	
	первый год реализации муниципальной программы
	второй год реализации муниципальной программы
	третий год реализации муниципальной программы
	_
	первый год реализации муниципальной программы
	второй год реализации муниципальной программы
	третий год реализации муниципальной программы
	_

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. За счет средств бюджета района

	Наименование муниципальной услуги (работы) - _
	Предоставление  дополнительного образования

	Единицы измерения объема муниципальной услуги - _
	человек

	Общий объем оказания муниципальной услуги по подпрограмме, всего
	1200
	1250
	1300
	
	
	
	
	-

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	-

	1.1. Содержание имущества
	
	
	
	
	0
	44,7
	47,0
	-

	1.2. Услуги связи
	
	
	
	
	
	
	
	-

	1.3. Коммунальные услуги
	
	
	
	
	4817,1
	4820,0
	4820,0
	-

	1.4. Налог на имущество
	
	
	
	
	0
	133,5
	140,2
	-

	1.5. Транспорт
	
	
	
	
	2,5
	4,3
	4,5
	

	1.6. Обеспечение повышения оплаты труда некоторых работников муниципальных учреждений
	Отношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений (за исключение органов местного самоуправления), на которых не распространяются Указы Президента Российской Федерации, за 2018 год к фактической средней заработной плате работников муниципальных учреждений за 2017 год – не менее 4,0 %.

	1.6.1. Субсидия на обеспечение повышения оплаты труда некоторым категориям работников муниципальных учреждений


	

	
	
	
	
	
	
	2178,4
	
	

	В т.ч. областной бюджет


	
	
	
	
	
	2069,4
	
	

	           бюджет района


	
	
	
	
	
	109,0
	
	

	1.7. Субсидия на обеспечение повышения оплаты труда отдельным категориям работников муниципальных учреждений в целях реализации Указа Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597
	

	
	
	
	
	
	2567,8
	4810,9
	
	

	В т.ч. областной бюджет
	
	
	
	
	2311,0
	3608,2
	
	

	           бюджет района
	
	
	
	
	256,8
	1202,7
	
	

	1.8. Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	
	
	
	
	
	
	2667,0
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование основных мероприятий
	Ответственный исполнитель (соисполнитель, участник)
	Источники финансирования
	Объемы финансирования, всего

(тыс. руб.)
	в том числе по годам реализации (тыс.руб.)

	
	
	
	
	первый год
	второй год
	_

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Подпрограмма  «Развитие системы дополнительного образования»

	Управление образования

администрации Красноармейского района Саратовской
	Всего
	
	
	
	

	
	
	бюджет района
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет (прогнозно)
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	
	
	
	

	Создание муниципального автономного учреждения, путем изменения типа существующего муниципального бюджетного учреждения
	Управление образования

администрации Красноармейского района Саратовской
	Всего
	40,0
	
	40,0
	

	
	
	бюджет района
	40,0
	
	40,0
	

	
	
	федеральный бюджет (прогнозно)
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение повышения оплаты труда некоторых работников муниципальных учреждений
	Отношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений (за исключение органов местного самоуправления), на которых не распространяются Указы Президента Российской Федерации, за 2018 год к фактической средней заработной плате работников муниципальных учреждений за 2017 год – не менее 4,0 %.

	Субсидия на обеспечение повышения оплаты труда некоторым категориям работников муниципальных учреждений
	

	
	
	
	
	2178,4
	
	
	
	

	В т.ч. областной бюджет
	
	
	
	2069,4
	
	
	
	

	           бюджет района
	
	
	
	109,0
	
	
	
	

	Субсидия на обеспечение повышения оплаты труда отдельным категориям работников муниципальных учреждений в целях реализации Указа Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	2567,8
	4810,9
	
	
	
	

	В т.ч. областной бюджет
	
	
	2311,0
	3608,2
	
	
	
	

	           бюджет района
	
	
	256,8
	1202,7
	
	
	
	

	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Управление образования

администрации Красноармейского района Саратовской
	Всего
	
	
	2667,0
	

	
	
	бюджет района
	
	
	2667,0
	

	
	
	федеральный бюджет (прогнозно)
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	
	
	
	


2

