Информация 
об организации работы ответственных лиц министерства и руководителей подведомственных учреждений на период приема граждан Украины, прибывающих в Саратовскую область и размещаемых в ПВР 

В рамках организации работы по оказанию содействия гражданам, вынужденно покинувшим территорию Украины, распоряжением Правительства области создана межведомственная рабочая группы под руководством заместителя Председателя Правительства области М.В. Горемыко. Рабочей группой организовано взаимодействие федеральных и областных структур с целью решения вопросов по определению мест размещения граждан, вынужденно покинувших территорию Украины, их встречи, учета, организации жизнеобеспечения и последующего трудоустройства.

Соответствующими министерствами и ведомствами, а также администрациями муниципальных образований и городских округов области  производится ежедневный мониторинг актуальных данных по пребывающим гражданам и возможным местам их размещения. Все данные обобщаются и выверяются министерством социального развития  совместно с министерством по делам территориальных образований области. 

Постановлением Правительства Саратовской области № 413-П «Об обеспечении временного социально бытового обустройства лиц, вынужденно покинувших территорию Украины и находящихся в пунктах временного размещения на территории Саратовской области» определены пункты временного размещения (ПВР) с количеством мест в них.
В области открыто 49 пунктов сбора гуманитарной помощи, ведется  ежедневный учет поступающих в них вещей. Особое внимание уделяется сбору вещей, необходимых для подготовки детей школьного возраста к учебному году. 

Министром социального развития области утвержден список ответственных лиц министерства и руководителей подведомственных учреждений за ПВР.

Основные задачи ответственных лиц министерства и руководителей подведомственных учреждений на период приема граждан Украины, прибывающих в Саратовскую область и размещаемых в ПВР
1.В ходе организации приема организованных групп, прибывающих на территорию области ответственным лицам министерства:

-принять участие во встрече прибывающих граждан, вынужденно покинувших территорию Украины;

- обеспечить постоянное взаимодействие с руководителем подведомственного учреждения, прибывшего на встречу.
из числа руководителей подведомственных учреждений:

- надлежит обеспечивать связь с администрациями муниципальных районов по организации ПВР. 
К сведению, в каждом пункте должны быть оборудованы места для сна, хранения вещей, желательно наличие холла или общей комнаты с возможностью просмотра телевизора, место приготовления и приема пищи. По возможности оборудуется детская игровая комната. 

-при организации доставки организованной группы личное участие руководителя подведомственного учреждения в сопровождении или его заместителя обязательно. Кроме того, совместно с органами местного самоуправления решается вопрос по сопровождению группы медработником. Совместно решается вопрос обеспечения прибывающих сухим пайком.  До момента прибытия в ПВР обо всех проблемах и ЧП сообщать ответственному сотруднику министерства, который оказывал помощь в приеме граждан Украины на вокзале. 
2. Организация жизнедеятельности ПВР и мониторинг. 
Основные направления работы.
Первое. Обо всех происшествиях в ПВР незамедлительно информировать министра и ответственного работника министерства.

Второе. Ведение электронной базы данных на прибывающих граждан Украины.  Базу ведут ЦСЗН и КЦСОН в районах, где нет ЦСЗН. 

При заселении прибывших в ПВР в течение одного рабочего  дня необходимо заполнить на всех прибывших «социальные паспорта» и занести данные в электронную базу данных. Программный комплекс имеется у всех.  По ПВР, размещенным не на территории  учреждений социальной защиты населения, – обеспечить своевременное взаимодействие с руководителем ПВР и также заполнить на всех прибывших «социальные паспорта» и занести необходимую информацию в базу данных в указанные сроки.

 Актуализация базы данных проводится ежедневно до 13.00, т.е. ежедневно до 13.00 предоставлять ответственному сотруднику министерства оперативную  информацию по количеству людей, проживающих в ПВР,  и их движению, наличию свободных мест.  После 13.00 статистические данные будут учитываться в данных следующего дня. (Форма отчета прилагается)
Ответственный сотрудник министерства ежедневно направляет до 15-00 информацию о гражданах, проживающих в ПВР Масловой О.А. – референту отдела организации социального обслуживания населения для обобщения.
Внимание! 

В случае обращения к ответственному лицу руководителей  ПВР или руководителей муниципальных районов с предложением об увеличении количества мест в ПВР, эта информация должна незамедлительно поступить в министерство для своевременного внесения изменений в Постановление Правительства области. Это важно для решения вопросов финансирования ПВР.
Третье.  В каждом ПВР должен быть информационный  стенд с актуальной информацией. Макет стенда и информация для размещения на нем имеется в каждом действующем ПВР.
Вся работа по решению социальных проблем граждан,  прибывших с территории Украины, проводится во взаимодействии с органами местного самоуправления и территориальными  представителями  всех заинтересованных структур (здравоохранение, занятость, миграционная служба, пенсионный фонд, МСЭ и т.д.).
Особое внимание – детям, пенсионерам и инвалидам.

Четвертое.  Самое главное в нашей работе – как можно быстрее оказать помощь в перемещении прибывших граждан к месту дальнейшего проживания и трудоустройстве.
 Пятое. Учитывать настроение прибывших граждан. Своевременное урегулирование возникающих проблемных вопросов с целью недопущения волнений и конфликтов.

